	TÊN DOANH NGHIỆP
Số: …./QĐ
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc Lập – Tự Do - Hạnh Phúc
--------oOo-------


		………, Ngày    tháng    năm 
· Căn cứ Luật Doanh Nghiệp được Quốc Hội thông qua ngày 17/06/2020
· Căn cứ Giấy chứng nhận ĐKKD và Đăng ký thuế số ………………. do Sở Kế Hoạch và Đầu Tư ………………. cấp ngày: ……………….;
· Căn cứ vào Điều lệ tổ chức hoạt động của: CÔNG TY …………………………….;
· Căn cứ vào nhu cầu cán bộ điều hành tổ chức của Công ty.
· Căn cứ vào năng lực trình độ.
QUYẾT ĐỊNH
( Về việc bổ nhiệm Giám Đốc Công ty )

Điều I: Nay bổ nhiệm: ……………………………        Giới tính: ……
Chức danh: …………………………….
Sinh ngày: ……………….           Dân tộc: ……….                Quốc tịch: …………….
Căn cước công dân số: …………………….         
Nơi cấp: ……………………………
Hộ khẩu thường trú: ……………………………
Chỗ ở hiện tại: ……………………………
Giữ chức vụ: Giám đốc
Điều II: Mức lương được hưởng : Theo hợp đồng lao động 
Điều III: Trách nhiệm và quyền hạn 
· Được quyền điều hành mọi hoạt động tổ chức kinh tế tài chính, nhân sự của Công ty.
· Được quyền ký các quyết định bổ nhiệm nhân sự điều hành Công ty, các hợp đồng kinh tế với các cá nhân và tổ chức kinh tế.
· Chịu trách nhiệm trước Pháp luật về mọi hoạt động của Công ty.
Điều IV: Các phòng ban Công ty và Ông/Bà ……………………………có trách nhiệm thi hành quyết định này.
    Quyết định có hiệu lực kể từ ngày ký.
	
Nơi gửi :
-	Gửi cơ quan thuế.
-	Lưu văn phòng Công ty.
-	Ông/ Bà  ……………………
	
CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ/ CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG THÀNH VIÊN/ CHỦ TỊCH CÔNG TY
                 ( Ký, ghi rõ họ, tên và đóng dấu )
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